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Dle ustanoveni § 44 zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, v platném znéni (dale jen ,ZVZ"“).

1.

1.1.

1.2.

SPECIFIKACE ZADAVATELE

Zadavatel.
Nazev:

Sidlo:

IC:

Jednajici:
Kontaktni osoba:
Tel.:

Fax:

E-mail:

Ceska republika - Statni veterinarni sprava

Slezska 7/100, 120 56 Praha 2

000 18 562

doc. MVDr. Milanem Malenou, Ph.D., Ustfednim reditelem
Mgr. Pavel Karasek, referent legislativné-pravniho oddéleni
+420227 010 239

+420227 010 191

p.karasek@svscr.cz

(dale jen ,Zadavatel” nebo ,,SVS“)

Zastoupeni Zadavatele v zadavacim fizeni.

Zadavatel je pfi vykonu prav a povinnosti podle ZVZ souvisejicich se zaddvacim fizenim

na predmétnou verejnou zakazku zastoupen ve smyslu ustanoveni §151 odst. 1 ZVZ.

Zastupce Zadavatele:
Firma:

Sidlo:

IC:

Kontaktni osoba:
Tel.:

E-mail:

HVH LEGAL advokatni kancelafr s.r.o.
Husineckd 808/5, 130 00, Praha 3, Zizkov
257 02 599

Mgr. Petr Halbrstat, advokat

+420 222 510 010

office@hvhlegal.cz

(dale jen ,Zastupce Zadavatele”)
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ZAKLADNIi INFORMACE O ZADAVACIM RIiZENi

Predpoklddana hodnota verejné zakazky.

Zadavatelem predpokladand hodnota verejné zakdzky cini 15.856.000,- KE bez DPH.
Pfedpokladand hodnota verejné zakazky je kalkulovdna sohledem na maximalni rozsah

sluzeb vyjadreny v Clovékodnech v pfiloze ¢. 2 této zadavaci dokumentace (pojem
¢lovékoden je vymezen v ¢lanku VI. 2 pfilohy €. 3 k této zadavaci dokumentaci).

Zpusob zadani Verejné zakazky.

Tato verejna zakazka je zaddvana v otevieném fizeni dle ustanoveni § 21 odst. 1 pism. a) ZVZ
(dale jen ,Vefejna zakazka“), a to za ucCelem uzavieni smlouvy, jejimZ predmétem je
zhotoveni dila a poskytnuti sluzeb blize specifikovanych déle v této zadavaci dokumentaci
(dale jen ,Smlouva“). Smlouva bude uzaviena s jednim vybranym uchazecem, ktery podal
na Verejnou zakazku nabidku, a ktery se na zdkladé provedeného hodnoceni dle hodnoticich
kritérii uvedenych v ¢lanku 8. této zadavaci dokumentace umistil na nejlépe hodnoceném
misté z hodnocenych nabidek.

Doba plnéni.

Verejnd zakdzka bude vybranym uchaze¢em plnéna v obdobi od okamziku nabyti Ucinnosti
Smlouvy, jejimz pfredmétem bude plnéni Verejné zakazky. Zadavatelem predpokladana doba
plnéni je stanovena v Pfedpokladaném Harmonogramu Verejné zakdzky, ktery tvofi Ptilohu .
1 této zaddavaci dokumentace.

Misto plnéni.

Mistem pInéni Vefejné zakazky je sidlo Zadavatele, jako? i dalsi pracovisté na Gzemi Ceské
republiky, na kterych Zadavatel vykondvéd plsobnost dle zidkona ¢. 166/1999 Sb.,
o veterinarni péci a o zméné nékterych souvisejicich zakonl (veterinarni zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisa.

Podpora.

Zadavatel uvadi, Zze Verejna zakdzka bude realizovdna s podporou ziskanou z Evropského
socidlniho fondu v CR, konkrétné z Opera¢niho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
Verejna zakazka je zaddvana v ramci projektu ,Procesni optimalizace v resortu SVS“, reg.
¢.€Z.1.04/4.1.00/59.00012.

S ohledem na podminky financovani Verejné zakazky z vySe uvedenych zdroji je nezbytné,
aby byla Smlouva uzaviena svybranym uchazecem nejpozdéji do 29. Listopadu 2013,
v opacném pfipadé by byla omezena mozZnost Zadavatele cerpat financni prostredky na
Uhradu odmeény za plnéni Vefejné zakdazky.

Podrobeni se kontrole.

Vzhledem k tomu, Ze Verejnd zakazka bude realizovana s podporou ziskanou z Evropského
socialniho fondu v CR prostfednictvim Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost,
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je vybrany uchaze¢ — dodavatel povinen umoznit osobam opravnénym k vykonu kontroly
Verejné zakdzky provést kontrolu, a to po celou dobu, kterd je stanovena pro archivaci
dokumentl souvisejicich s Verejnou zakazkou prislusnymi pravnimi predpisy, predevsim
v zakoné ¢.563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpist, a dle zdkona
¢. 235/2004 Sb., o dani z ptidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpisa.

PREDMET VEREJNE ZAKAZKY

Obecny popis projektu ,Procesni optimalizace v resortu SVS*“.

Verejna zakazka je zaddvana v ramci projektu ,Procesni optimalizace v resortu SVS“, reg.
¢.CZ.1.04/4.1.00/59.00012. Cilem projektu ,Procesni optimalizace vresortu SVS“ je
komplexni zmapovani hlavnich, fidicich i podpdrnych proces( probihajicich u Zadavatele a
jejich detailni analyza. Na zakladé provedené procesni analyzy budou navrzena ndpravna
opatreni, jejichZ cilem ma byt zejména zefektivnéni vnitiniho fungovani celého resortu SVS a
vykonu statniho dozoru v oblastech:

— dohledu nad zdravim zvirtat,

— dohledu nad welfare zvirat a jejich ochranou pred tyranim,

— dohledu nad nezavadnosti potravin Zivocisného ptvodu,

— ochrany tzemi CR pied moznym zavle¢enim nakaz nebo jejich nositel(i.

Tato skupina klicovych Cinnosti Statni veterinarni spravy je jednim ze zakladnich nastrojl
vykonu statni spravy pro zabezpeceni ochrany Zivota a zdravi zvitat i obcand.

Samotny statni veterindrni dozor je realizovan prostfednictvim krajskych veterindrnich sprav.
Vzhledem k narocnosti a Sifi provadéného dozoru nejsou jednotlivé ukony provadény na
celém uzemi CR jednotné a dochazi tak k nejednotnému a tudi? i neefektivnimu fizeni
procesu.

Diky realizaci projektu dojde k jednoznaénému nastaveni procesu, jejich zefektivnéni,
odstranéni Uzkych mist a jejich transponovani do pracovnich manudld a postupl SVS.

Vystupem projektu bude:

— procesni analyza ¢innosti v plisobnosti Zadavatele,

— soubor napravnych opatfeni navrZenych pro Upravu procesu,

— realizace napravnych opatieni a jejich promitnuti do pracovnich manuall a postupl
SVS.

Na realizaci projektu se budou podilet interni experti SVS a externi dodavatelé. Projekt ma
pfimou vazbu na Usneseni vlady ¢. 757/2007 , Efektivni vefejnd sprava a pratelské verejné
sluzby - Strategie realizace Smart Administration v obdobi 2007-2015“.

Predchazejici verejna zakazka - prvni faze projektu ,,Procesni optimalizace v_resortu SVS*

Tato Verejna zakazka navazuje na predchazejici zadavaci fizeni na vefejnou zakazku s nazvem
»,Procesni analyza a navrh vrcholovych napravnych opatfeni” ev. ¢. VZ 211064 (dale jen
,Pfedchozi zakazka“).
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Predmétem Predchozi zakazky bylo provedeni procesni analyzy hlavnich, Ffidicich a
podplrnych procest vresortu SVS. Na zakladé takto zpracované analyzy pak doslo ke
zpracovani navrhia vrcholovych napravnych opatreni, které maji vést k zefektivnéni hlavnich,
fidicich a podpUlrnych procesl probihajicich u Zadavatele.

Vystupy Pfedchozi zakazky, pfedevsim pak akceptovana podoba vrcholovych napravnych
opatreni, budou poskytnuty vybranému Uchazedi jako podklad pro plnéni Verejné zakdzky, a
to pred uzavienim Smlouvy.

Pfedmét Verejné zakazky

Predmét Verejné zakazky je rozdélen do na sebe navazujicich etap, kterymi jsou
(i) realizace vrcholovych napravnych opatieni;

(ii) navrh dil¢ich napravnych opatieni;

(iii) realizace dilc¢ich napravnych opatfeni;

(iv) vzdélavani pracovniki v oblasti procesniho Fizeni.

Celkovy rozsah poskytnutych sluzeb pfi plnéni Verejné zakdzky Zadavatel predpoklada
v objemu 1982 ¢lovékodni, maximalni rozsah, ktery Zadavatel pfipousti, je 2484 ¢lovékodnd.

Vyse uvedené etapy Verejné zakazky jsou pritom blize vymezeny nasledovné:
(i) realizace vrcholovych ndapravnych opatreni

Cilem této casti Verejné zakdzky je realizace konkrétnich vrcholovych napravnych
opatfeni.

V rdmci této Cinnosti budou provedena vrcholova ndpravna opatteni, ktera byla navriena
a Zadavatelem akceptovdna v ramci Predchozi zakdzky. Vramci této Verejné zakazky
budou realizovana nasledujici vrcholova napravna opatfeni:

a) Optimalizace dozorovych kompetenci SVS v oblasti zpracovdni zvériny a jejiho uvddéni
do obéhu

b) Definice IKT podpory kontrolnich procesi SVS

¢) Zpracovani komplexni vizudlini identity SVS

d) Aktualizace kompetencniho modelu organizace

e) Definice IKT standardd

Uvedena vrcholovd napravna opatieni jsou blize specifikovana v pfiloze €. 9 této zadavaci
dokumentace. Detailni vymezeni vrcholovych nadpravnych opatreni, jak byla zadavatelem
akceptovdna vramci Predchozi zakdzky, obdrzi vybrany uchazefe pred uzavienim
Smiouvy.

Zadavatel predpoklada, Ze realizace vySe uvedenych vrcholovych napravnych opatfeni
bude realizovan pfi objemu prace 1530 clovékodnl, maximalné vsak Zadavatel pfipousti
rozsah poskytnutych sluzeb v objemu 1916 ¢lovékodnd.

(ii) ndvrh diléich napravnych opatreni

Cilem této Cinnosti je vypracovani procesni analyzy a navrZeni Uprav dilcich proces, které
povedou k jejich zefektivnéni a jednoznacnému nastaveni.
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Na vysledky procesni analyzy Uzce navazuje navrh dil¢ich ndpravnych opatreni, ktery bude
proveden pravé na zakladé provedeného zmapovani a popisu stavajicich procesu.

Pti formulaci konkrétnich Gprav dil¢ich procest a napravnych opatfeni bude postupovano
podle nasledujiciho schématu:

— na zadkladé provedeného zmapovani a popisu procestl budou identifikovana jejich
,Uzka mista“,

— pro kazdy dil¢i proces bude ze zpracované analyzy procesniho prostredi definovdno
pfipadné omezeni plynouci z platnych pravnich predpist a internich predpist SVS,

— u procesl, u nichz bude identifikovano ,uUzké misto”, bude navrieno pfislusné
napravné opatreni, které povede k odstranéni tohoto ,,Uzkého mista“.

Pro problémova a slaba mista v procesech (véetné Uplné absence procesu), kterd budou
identifikovdna pfi zpracovani procesni analyzy, budou navrZena odpovidajici napravna
opatreni. Smyslem napravnych opatteni je odstranéni identifikovaného problémového
mista procesu tak, aby procesy byly méfitelné, snadno fiditelné a bylo mozné ridit ¢erpani
spotfebovavanych zdroju.

V ramci této kli¢ové aktivity bude zpracovan navrh napravnych opatieni pro diléi procesy.

Postup praci pri navrhu diléich napravnych opatreni

Na pocatku této aktivity bude vytvoren seznam, resp. prehled problémovych mist
nastaveni proces( ve vSech pracovistich v ramci organizacni struktury SVS. Procesy budou
kategorizovany podle charakteru zjisténého nedostatku.

Hlavni ¢ast aktivity je zamérena na navrZeni opatfeni na odstranéni nedostatkd zjisténych
v ramci procesni analyzy. Tato ¢innost bude primarné cilena na dil¢i procesy. Vzhledem
k poétu pracovist, ktera jsou v ramci SVS fizeny, bude nutné nalézt a navrhnout takova
opatteni, kterd umozni optimalizaci procesniho fizeni napfi¢ vSemi 267 pracovisti. Soucasti
navrhu opatfeni bude kromé vécné ¢asti také uréeni odpovédné osoby, kterd bude
opatfeni garantovat, a Casové poZadavky pro realizaci konkrétniho opatreni, a to jak ze
strany Zadavatele, tak ze strany dodavatele. Vybrany Uchazec urci v ¢lovékodnech casovy
rozsah sluzeb nezbytnych pro implementaci navrzeného dil¢iho opatfeni. Zadavatel
predpoklada pti plnéni hlavni ¢asti aktivity navstévu alespon vsech typl a Urovni pracovist
SVS.

PFi navrhu dil¢ich napravnych opatfeni bude pracovano s nékolika variantami. Pro kazdé z
Luzkych mist” bude navrzeno nékolik moznych opatfeni pro jejich eliminaci. Pro vSechny
tyto varianty budou dale stanoveny:

— naroky na implementaci dil¢iho napravného opatieni z hlediska vSech potfebnych
zdroja,

— pfinosy po zefektivnéni daného dil¢iho procesu.

Akceptace:

Na zakladé posouzeni poméru nakladl a vynost bude nasledné Zadavatelem zvolena ta
varianta ndpravného opatreni, kterd je z pohledu SVS nejefektivnéjsi.
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Zvolené varianty ndpravnych feSeni budou uchazelem detailné rozpracovany formou
komplexniho elektronického procesniho modelu vSech zvolenych feSeni s popisem a
odlvodnénim poZadovanych zmén. Takto pfipraveny elektronicky procesni model bude
podroben zavére¢nému schvaleni ze strany Zadavatele.

Realizace ¢innosti bude zajisténa dodavatelem za Uzké spoluprace se Zadavatelem, ktery
se bude podilet na navrhu dprav dil¢ich napravnych opatfeni.

Vystupy:

— soubor navrzenych dil¢ich ndpravnych opatteni ve variantnim reseni;
— komplexni elektronicky model detailné zpracovanych zvolenych tfeSeni napravnych
opatreni s popisem a odtvodnénim pozadovanych zmén.

PInéni pfedmétu Verejné zakazky bude podléhat akceptacnimu procesu, ktery je blize
popsan vyse a dale specifikovan v ¢lanku V. navrhu Smlouvy (viz Pfiloha €. 3 této zadavaci
dokumentace).

Veskeré zavéry, navrhy, doporuceni a zjisténi ucinéné v ramci realizace Verejné zakazky
budou muset byt v pfipadé Zadosti Zadavatele fddné dolozeny, a to véetné dolozZeni a
zdlvodnéni postupu vedouciho k jejich uéinéni.

Pfedpokladany rozsah poskytnutych sluzeb pfi zpracovdni procesni analyzy a provedeni
navrhu dil¢ich napravnych opatreni je 207 ¢lovékodnl, maximalni objem praci Zadavatel
pripousti v rozsahu 261 ¢lovékodnd.

realizace dil¢ich napravnych opatieni
Cilem této etapy Verejné zakazky je:

—  realizace akceptovanych a Zadavatelem uréenych dil¢ich ndpravnych opatfeni

Pro plnéni této etapy Verejné zakazky Zadavatel pfedpokladd objem poskytnutych sluzeb
rozsahu 220 ¢lovékodnl, maximalni pfipustny rozsah poskytnutych praci pak ¢inni 275
¢lovékodnd.

Na zakladé procesni analyzy dil¢ich procest a naslednych ndvrh( dil¢ich napravnych
opatteni urci Zadavatel ta dil¢i napravna opatreni, ktera budou vybranym Uchazecem
v rdmci této Verejné zakdzky implementovana.

Dil¢i ndpravna opatfeni pro implementaci budou Zadavatelem vybrana pfi zvazieni
aktualnich potreb a priorit Zadavatele a dale s ohledem na objem finan¢nich prostiredki
vyclenénych pro tuto etapu Verejné zakazky.

Zbyvajici dil¢i napravna opatieni implementuje Zadavatel vlastnimi silami, popf. treti
osobou vybranou v budoucim zaddvacim fizenim v zavislosti na alokovanych financnich
prostiedcich.

Vystup:
— aplikovana dil¢i napravna opatieni
— vyhodnoceni realizovanych ndpravnych opatteni
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(iv) vzdélavani pracovnikti v oblasti procesniho Fizeni

Cilem této etapy Verejné zakdzky je:

—  proskoleni Fidicich pracovnikl v oblasti procesniho fizeni (100 osob);

—  ziskani ucelenych znalosti o procesnim fizeni a preddni praktickych dovednosti a
védomosti Ucastniklim kurzu.

Vzdélavani bude urceno pro vybrané pracovniky SVS, ktefi pfi vykonu své funkce provadéji

manazZerskd rozhodnuti a/nebo jsou vlastniky jednotlivych procest ¢i do nich vyznamné

zasahuji a ovliviuji je. Kurz bude realizovdn kombinovanou formou, tj. bude obsahovat jak

prezencni studium, tak i samostudium. Posluchaci (100 osob) budou rozdéleni do skupin

po cca 25 osobdéch.

Zadavatel pozaduje, aby zdkladni schéma Skoliciho kurzu bylo ndsledujici:

—  Uvodni obecny seminaf/prednaska v rozsahu 16 vyuéovacich hodin;
— samostudium v rozsahu cca 32 hodin;
—  zavérecny seminar v rozsahu 16 vyucovacich hodin;

Sylabus skoliciho kurzu bude respektovat ndsledujici zakladni osnovu:

— cojeto proces;

— srovnani funkéniho a procesniho pfistupu k fizeni organizace;

—  zpUsoby analyzy proces(;

— faze reengineeringového projektu;

— monitorovani, méfreni vykonnosti a neustalé zlepSovani procesu;
—  PDCA cyklus a jeho fizeni v praxi;

Vystup:

—  provedena skoleni fidicich pracovnik{
—  prezencni listiny

— osvédceni o absolvovani kurzu

Predpokladany rozsah poskytnutych sluzeb pfi provedeni skoleni pracovnikl Zadavatele je
25 ¢lovékodn(, maximalni objem praci Zadavatel pfipousti v rozsahu 32 ¢lovékodnd.

Projektové tymy dodavatele.

Zadavatel dle své zkusenosti predpoklada, Zze predmét plnéni dle této zadavaci dokumentace
bude realizovan tremi zakladnimi kompetencnimi tymy, které jsou specifikovany u
jednotlivych ¢innosti v tabulce v pfiloze €. 2 této zadavaci dokumentace.

Kompetencni tym A se skldada minimalné z nize uvedenych specialistl vybraného Uchazece:
- Projektovy manazer
- Pravni poradce
- Veterinarni metodik
- Specialista zpracovani masa a zvéfiny
- Potravinarsky specialista
- Potravinovy hygienik

Kompetencni tym B se skladd minimalné z nize uvedenych specialisti dodavatele:
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Projektovy manazer

Metodik procesniho fizeni
Senior analytik

Junior analytik

Senior IT specialista

Junior IT specialista

Senior marketingovy specialista
Junior marketingovy specialista
Senior grafik

Junior grafik

Kompetencni tym C se skldda minimalné z nize uvedenych specialisti dodavatele:

Projektovy manaZzer
Metodik procesniho fizeni
Senior analytik

Junior analytik

Senior IT specialista
Junior IT specialista
Pravni poradce

Rozsah Verejné zakazky.

Zadavatel dle své zkuSenosti predpoklada, Ze predmét Verejné zakazky bude realizovan
v rozsahu odpovidajicim poctu ¢lovékodnu, ktery je blize specifikovan u jednotlivych cinnosti
v ¢lanku 3.3. a Pfiloze €. 2 této zadavaci dokumentace.

Skuteény rozsah Verejné zakazky se bude odvijet od potieb identifikovanych v pribéhu
plnéni Vefejné zakazky. Poskytnuti jakéhokoli plnéni nad ramec maximalniho
predpokldadaného rozsahu plnéni (maximalni pocet clovékodni uvedeny pro pfislusnou
¢innost v Pfiloze €. 2 této zadavaci dokumentace) podléha predchozimu souhlasu SVS.

Predpoklddany ¢asovy pribéh realizace verejné zakdazky.

v

Zadavatel v Priloze €. 1 této zaddvaci dokumentace uvadi Predpokladany Harmonogram
Verejné zakazky, ktery ma orientacni povahu. Po uzavieni Smlouvy s vybranym uchazecem
bude vybranym uchaze¢em vypracovan detailni harmonogram plnéni, ktery se pro plnéni
Verejné zakazky stane zdvaznym v souladu s pfislusSnymi ustanovenimi Smlouvy.

KVALIFIKACNi PREDPOKLADY

Obecna ustanoveni o prokazovani splnéni kvalifikace.

Uchazec je povinen v souladu s ustanovenim § 50 a nasl. ZVZ prokazat splnéni kvalifikace,
ktera je predpokladem hodnoceni nabidek.

Uchazec prokazuje splnéni kvalifikace prostymi kopiemi pozadovanych dokumenta.
Je-li Zadavatelem vyZadovano cestné prohlaseni, musi takové prohlaseni obsahovat

Zadavatelem poZadované Udaje a musi byt podepsano osobou opravnénou jednat jménem
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uchazece; v pripadé podpisu jinou osobou musi byt zmocnéni této osoby soucasti doklad,
kterymi uchaze¢ prokazuje splnéni kvalifikace. Nesplnéni téchto podminek posoudi Zadavatel
jako nesplnéni kvalifikace s nasledkem vylouceni uchazece ze zaddvaciho fizeni.

Pokud jsou jakékoli dokumenty slouZici k prokazovani spinéni kvalifikace predkladany v jiném
nez ceském Ci slovenském jazyce, budou takové dokumenty v nabidce doplnény o jejich
Uredné ovéreny preklad.

Zvlastni zpisoby prokazovani kvalifikace.

Pokud neni uchaze¢ schopen prokazat splnéni uréité casti kvalifikace pozadované
Zadavatelem podle § 50 odst. 1 pism. b) a d) ZVZ v plném rozsahu, je opravnén splnéni
kvalifikace v chybéjicim rozsahu prokdazat prostrednictvim subdodavatele. Na prokazovani
splnéni kvalifikace prostfednictvim subdodavatele se pouzije ustanoveni § 51 odst. 4 ZVZ.

Ma-li byt predmét Verejné zakazky plnén nékolika dodavateli spole¢né, a pokud za timto
ucelem podavaiji ¢i hodlaji podat spole¢nou nabidku, je kazdy z dodavatell povinen prokazat
splnéni zakladnich kvalifika¢nich pfedpokladd podle § 50 odst. 1 pism. a) ZVZ a profesniho
kvalifikacniho predpokladu podle § 54 pism. a) ZVZ v plném rozsahu. Splnéni kvalifikace
podle § 50 odst. 1 pism. b) az d) ZVZ musi prokazat vSichni dodavatelé spole¢né. V pripadé
prokazovani splnéni kvalifikace v chybéjicim rozsahu prostfednictvim subdodavatele se
§ 51 odst. 4 ZVZ pouZije obdobné. V pfipadé, Ze ma byt pfedmét Verejné zakdzky plnén
spole¢né nékolika dodavateli, jsou Zadavateli povinni predlozit soucasné s doklady
prokazujicimi splnéni kvalifikacnich predpokladd smlouvu specifikovanou v § 51 odst. 6 ZVZ.
Zadavatel vyslovné upozoriiuje, Ze za subdodavatele je z hlediska ZVZ povaZovan i ¢len
realizaéniho tymu dodavatele, ktery neni zaméstnancem dodavatele, ale je OSVC
spolupracujici s dodavatelem. V predmétném zadavacim fizeni bude formou subdodavky
zajistén napt. ¢len realizacniho tymu dodavatele pro pozici ,,Pravni poradce”.

Zahranic¢ni uchazec prokazuje splnéni kvalifikace dle ustanoveni § 51 odst. 7 ZVZ.

Uchazeci zapsani v seznamu kvalifikovanych dodavatelll (viz ustanoveni § 125 a nasl. ZVZ)
mohou prokazat splnéni zakladnich kvalifikaénich predpokladl a profesnich kvalifikacnich
predpoklad(i vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavatell, ktery k poslednimu dni,
k némuz ma byt prokdzano splnéni kvalifikace, neni starsi nez 90 kalendarnich dnd, a to
v rozsahu ve vypise uvedenych Gdaju a pozadavkd Zadavatele k prokazani splnéni pfislusné
kvalifikace pro tuto Verejnou zakazku.

Doba prokazovani splnéni kvalifikace.

Veskeré informace a doklady prokazujici splnéni kvalifikace je uchazec (dodavatel) povinen
prokazat ve Ih(té pro podani nabidek stanovené v ¢lanku 12.1 této zaddvaci dokumentace.

Zakladni kvalifikaéni predpoklady.

Zakladni kvalifikacni predpoklady spIni dodavatel:

i) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny cin spachany ve prospéch
organizované zlocinecké skupiny, trestny c¢in ucasti na organizované zlocinecké
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skupiné, legalizace vynosu z trestné Cinnosti, podilnictvi, prijeti Uplatku, podplaceni,
neprimého Uplatkarstvi, podvodu, uvérového podvodu, véetné pripadd, kdy jde o
pfipravu nebo pokus nebo uUcastenstvi na takovém trestném cinu, nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spdchani takového trestného ¢inu; jde-li o pravnickou osobu,
musi tento predpoklad splfiovat jak tato pravnickd osoba, tak jeji statutadrni orgdn
nebo kazdy Clen statutarniho organu, a je-li statutdrnim organem dodavatele Ci
¢lenem statutdrniho organu dodavatele pravnickd osoba, musi tento predpoklad
spliovat jak tato pravnickd osoba, tak jeji statutarni organ nebo kaidy clen
statutarniho organu této prdvnické osoby; podava-li nabidku ¢i Zadost o ucast
zahranicni pravnicka osoba prostifednictvim své organizacni slozky, musi predpoklad
podle tohoto pismene splfiovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této
organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni pfedpoklad musi dodavatel splfiovat jak
ve vztahu k Uzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani ¢i bydlisté,

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in, jehoz skutkova podstata souvisi s
predmétem podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich pfedpisi nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spdchani takového trestného Cinu; jde-li o pravnickou osobu,
musi tuto podminku splfiovat jak tato pravnickd osoba, tak jeji statutarni orgdn nebo
kazdy clen statutarniho orgdnu, a je-li statutarnim orgdnem dodavatele ¢i ¢lenem
statutarniho orgdnu dodavatele pravnicka osoba, musi tento predpoklad splfiovat jak
tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy ¢len statutarniho organu
této pravnické osoby; podava-li nabidku ¢i Zddost o Ucast zahrani¢ni pravnickd osoba
prostfednictvim své organizacni slozky, musi predpoklad podle tohoto pismene
spliovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento
zakladni kvalifika¢ni pfedpoklad musi dodavatel splfiovat jak ve vztahu k Gzemi Ceské
republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani ¢i bydlisté,

ktery v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéze
formou podplaceni podle zvlastniho pravniho predpisu,

vici jehoZz majetku neprobihd nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvencni
fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o upadku nebo insolvenéni navrh nebyl
zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k uhradé nakladud insolvencniho fizeni, nebo
nebyl konkurs zrusen proto, Ze majetek byl zcela nepostacujici nebo zavedena
nucenad sprava podle zvlastnich pravnich predpis(,

ktery neni v likvidaci,

ktery nema v evidenci dani zachyceny dariové nedoplatky, a to jak v Ceské republice,
tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi, a to
jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢ bydlisté dodavatele,

ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpeceni a prispévku
na statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista
podnikani ¢i bydlisté dodavatele,
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ix) ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan ¢i mu nebylo
pravomocné uloZzeno karné opatieni podle zvlastnich pravnich predpisd, je-li
podle § 54 pism. d) ZVZ pozadovano prokazani odborné zplsobilosti podle zvlastnich
pravnich predpist; pokud dodavatel vykondva tuto cinnost prostrednictvim
odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za ¢innost dodavatele, vztahuje
se tento predpoklad na tyto osoby,

X) ktery neni veden v rejstfiku osob se zakazem plnéni verejnych zakazek,

xi) kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoznéni
vykonu nelegdlni prace podle zvlastniho pravniho predpisu.

Uchazec k prokazani splnéni zakladnich kvalifikacnich predpokladd uvedenych vyse predlozi:

o k prokazani kvalifikacniho predpokladu dle bodu 4.4. pism. i) a ii) vySe vypis z evidence
Rejstriku trestl, ktery nesmi byt ke dni podani nabidky starsi 90 kalendarnich dng.

e k prokazani kvalifikacniho predpokladu dle bodu 4.4. pism. vi) vyse potvrzeni pfislusného
finanéniho Uradu a ve vztahu ke spotiebni dani ¢estné prohlaseni, které nesméji byt ke
dni podani nabidky starsi 90 kalendafnich dnd.

e k prokazani kvalifikacniho predpokladu dle bodu 4.4. pism. viii) vySe potvrzeni
pfislusSného organu ¢i instituce, které nesmi byt ke dni podani nabidky starsi 90
kalendarnich dn(.

e ostatni zakladni kvalifikacni predpoklady uvedené v bodu 4.4. pism. iii) az v), vii) a ix)
az xi) prokaze uchazec ¢estnym prohldsenim, z jehoz obsahu musi byt zfejmé, Ze uchazec
spliuje zakladni kvalifikacni pfedpoklady.

Cestna prohlaseni nesmi byt ke dni poddni nabidky star$i 90 kalendaFnich dnd.

Profesni kvalifikacni predpoklady.

Splnéni profesnich kvalifikacnich predpoklad( prokaze dodavatel, ktery predlozi:

i) vypis z obchodniho rejstfiku Ci vypis z jiné obdobné evidence, ve které je zapsan, ne
starsi 90 kalendafnich dnt ke dni podani nabidky,

ii) doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich predpisi v rozsahu
odpovidajicim predmétu verejné zakdzky, zejména doklad prokazujici pfislusné
Zivnostenské opravnéni ¢i licenci.

Ekonomicka a financéni zpUsobilost.

K prokazani splnéni ekonomické a financ¢ni zpusobilosti uchazede pozZaduje Zadavatel
v souladu s ustanovenim § 50 odst. 1 pism. c) ZVZ predloZeni ¢estného prohlaseni, ve kterém
uchazec cestné prohlasi, Ze je ekonomicky a financné zpusobily splnit Verejnou zakazku.

Technické kvalifikacni predpoklady.

K prokazani splnéni technickych kvalifikaénich predpokladd uchazede pro plnéni Verejné
zakazky Zadavatel pozaduje splnéni nasledujicich technickych kvalifikacnich predpoklad:
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Seznam alespon deviti (9) vyznamnych sluzeb s hodnotou pInéni u kazdé alespon
400.000,- K¢ bez DPH poskytnutych uchazecem zadavateli (ve smyslu ustanoveni
§ 2 odst. 1 ZVZ) nebo jiné osobé v poslednich tfech (3) letech (ddle jen ,Vyznamna
sluzba“), pficemz

a) minimalné tfi (3) z Vyznamnych sluzeb spocivaly

- vprovedeni procesnich analyz ¢i evaluaci (posouzeni, auditl) vnitfnich
procesll v organizaci (tj. auditd ¢i evaluaci, u kterych predmétem posouzeni ¢i
auditd byly procesy/¢innosti v organizaci, coz musi byt vyslovné uvedeno;
nepfipousti se audity, ve kterych nebyla provddéna analyza procest/¢innosti,
napf. financ¢ni audit, audit hardware, apod.); i

- ve zpracovani ndvrhu ndpravnych opatfeni navazujicich na uvedené analyzy i
evaluace; nebo

- v provedeni ndpravnych opatfeni na vySe uvedené procesy;

a zaroven

minimdalné jedna (1) ztéchto tfi Vyznamnych sluZzeb byla poskytnuta
verejnému zadavateli ve smyslu ZVZ;

b) minimalné tfi (3) z Vyznamnych sluzeb spocivaly ve zpracovani a realizaci
komplexni komunikacni strategie, jejiz soucasti je ndvrh vizudlni identity a
zarovenn minimalné jedna (1) z téchto tfi Vyznamnych sluzeb byla poskytnuta
verejnému zadavateli ve smyslu ZVZ;

c¢) minimdlné tfi (3) z Vyznamnych sluZeb spocivaly ve zpracovani komplexni
definice navrhu informacniho systému.

Zadavatel stanovi, Ze pro splnéni technického kvalifika¢niho predpokladu dle bodu
4.7 i) této zaddvaci dokumentace pozaduje predloZeni seznamu Vyznamnych sluzeb,
ktery musi byt ve vztahu k jednotlivym Vyznamnym sluzbam doloZen osvédéenim
o poskytnuti Vyznamné sluzby. V pfipadé, Ze Vyznamna sluzba byla poskytnuta jiné
osobé nezZ vefejnému zadavateli a nebude-li mozné ziskat osvédcéeni od néj z davodl
na strané této jiné osoby, potom uchaze¢ prokaze splnéni tohoto kvalifikacniho
predpokladu predlozenim smlouvy a doklady o uskute¢néni plnéni dodavatele. Popis
sluzby by tedy mél byt dostatecné presny, aby umoznil posouzeni, zda dokladana
sluzba je z hlediska vécného plnéni skutec¢né Vyznamnou sluzbou.

Seznam Vyznamnych sluzeb by mél byt vypracovan ve formé vzorové tabulky, ktera
tvori pfilohu €. 6 této zaddvaci dokumentace. Uchaze¢ musi k Vyznamnym sluzbam
poskytnout veskeré (daje poZadované ve vzorové tabulce, kterd tvofi ptilohu €. 6
této zadavaci dokumentace. Popisy sluzeb by mély byt dostatecné presné, aby
umoznily posouzeni, zda dokladana sluzba je z hlediska vécného plnéni skutecné
Vyznamnou sluzbou.

K prokazani splnéni technickych kvalifikacnich predpoklad( poZaduje Zadavatel dale,
aby uchazec predlozil, v souladu s ustanovenim § 56 odst. 2 pism. b) ZVZ a dale
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v souladu s ustanovenim § 56 odst. 2 pism. e) ZVZ, seznam specialist(, ktefi se budou

podilet na plnéni Verejné zakazky, bez ohledu na to, zda se jednd o zaméstnance

uchazee nebo osoby v jiném vztahu k uchazeci. Zadavatel poZaduje, aby tym

specialistll sestaval z:

Pozice (role)

Pozadovany
pocet osob dané
pozice

Pozadovana kvalifikace

Kategorie

Pozadovana uroven

Projektovy
manazer

vzdélani

ukoncené vysokoskolské vzdélani
v magisterském studijnim
programu

praxe

minimalné 5 let v oblasti fizeni
projektd.

referencni
projekty

Ucast v pozici vedouciho
realizaniho tymu na realizaci
minimalné 5 projektd

certifikace

mezinarodné uznavany certifikat
projektového Fizeni

(PMI, IPMA, PRINCE2) - Zadavatel
uzna rovnocenné doklady vydané
v Clenském staté EU a rovnéz
uzna jiné doklady o
rovnocennych certifikatech
(rovnocennym certifikatem neni
ISO 10006)

dalsi

schopnost bezproblémové
komunikace v ¢eském jazyce
slovem i pismem

Metodik
procesniho
fizeni

vzdélani

ukoncené vysokoskolské vzdélani
odpovidajiciho zaméreni

v magisterském studijnim
programu

praxe

v oblasti analyz ¢i evaluaci
vnitfnich procest v organizaci
v délce trvani minimalné 3 let

certifikace

alespon dva (2) metodici
procesniho fizeni musi mit
mezinarodné uznavany certifikat
projektového Fizeni

(PMI, IPMA, PRINCE2) - Zadavatel
uzna rovnocenné doklady vydané
v Clenském staté EU a rovnéz
uzna jiné doklady o
rovnocennych certifikatech
(rovnocennym certifikatem neni
ISO 10006)
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dalsi schopnost bezproblémové
komunikace v ¢eském jazyce
slovem i pismem

Senior 3 vzdélani ukoncené vysokoskolské vzdélani
analytik odpovidajiciho zaméreni

v magisterském studijnim
programu

praxe v oblasti analyz ¢i evaluaci
vnitfnich procesl v organizaci
v délce trvani minimalné 3 let

dalsi schopnost bezproblémové
komunikace v ¢eském jazyce
slovem i pismem

Junior 3 vzdélani ukoncené vysokoskolské vzdélani
analytik odpovidajiciho zaméfeni
minimalné v bakalarském
studijnim programu

dalsi schopnost bezproblémové
komunikace v ¢eském jazyce
slovem i pismem

Senior IT|1 vzdélani ukoncéené vysokoskolské vzdélani
specialista odpovidajiciho zaméreni

v magisterském studijnim
programu

praxe v oblasti systémové architektury
IT v délce trvani minimalné 3 let

dalsi schopnost bezproblémové
komunikace v ¢eském jazyce
slovem i pismem

Junior IT|1 vzdélani ukonéené vysokoskolské vzdélani
specialista odpovidajiciho zaméreni
minimalné v bakalafském
studijnim programu

dalsi schopnost bezproblémové
komunikace v ¢eském jazyce
slovem i pismem

Senior 2 vzdélani ukoncené vysokoskolské vzdélani
marketingovy odpovidajiciho zaméfeni

v magisterském studijnim
programu

specialista
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praxe

v oblasti ndvrhu a tvorby visudlni
identity, marketingové strategie,
interni a externi komunikace

v délce trvani minimalné 3 let

dalsi

schopnost bezproblémové
komunikace v ¢eském jazyce
slovem i pismem

marketingovy
specialista

Junior 1

vzdélani

ukoncené vysokoskolské vzdélani
odpovidajictho zaméreni
minimalné v bakaldrském
studijnim programu

dalsi

schopnost bezproblémové
komunikace v ¢eském jazyce
slovem i pismem

Senior grafik | 2

vzdélani

ukoncené stredoskolské vzdelani

praxe

v oblasti tvorby grafickych
navrhi visualnich identit
organizace v délce trvani
minimalné 3 let

dalsi

schopnost bezproblémové
komunikace v ¢eském jazyce
slovem i pismem

Junior grafik |1

vzdélani

ukoncené stredoskolské vzdélani

dalsi

schopnost bezproblémové
komunikace v ceském  jazyce
slovem i pismem

poradce

Pravni 1

kvalifikace

advokdt  zapsany  vseznamu
advokatd  vedeném  Ceskou
advokatni  komorou. Uchazec
predloZi kopii osvédceni
o evidenci prdvniho poradce ve
vySe uvedeném seznamu.

dalsi

schopnost bezproblémové
komunikace v ceském  jazyce
slovem i pismem

Veterinarni 1

vzdélani

ukoncené vysokoskolské vzdélani
v magisterském studijnim
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metodik

programu veterindrniho sméru

praxe

v oblasti vzdélavani a/nebo
dozoru hygieny potravin
ZivoCisSného plvodu, zejména
masa nebo masa volné Zijici zvére,
v délce minimdlné 10 let, z toho
poslednich 5 let vykondvanou

nepretrzité

Specialista 1
zpracovani
masa a
zvériny

[N

vzdélan

ukoncené vysokoskolské vzdélani
v magisterském studijnim

programu potravinarského sméru

praxe

v oblasti vyroby, zpracovani a
uvadéni potravin  ZivociSného
pavodu na trh, zejména masa
nebo masa volné Zijici zvére, v
délce minimalné 5 let

Potravinarsky |1
specialista

[N

vzdélan

Uplné stfedni odborné vzdélani

nebo vyssi odborné vzdélani v
oboru vyroba, zpracovani a

’

uvadeéni na trh potravin
ZivocCisného plvodu, zejména

masa nebo masa volné Zijici zvére

praxe

v oblasti vyroby, zpracovani a
uvadéni  na trh potravin
ZivoCiSného  plvodu, zejména
masa nebo masa volné Zijici zvére,

v délce minimalné 5 let

Potravinovy |1
hygienik

s

vzdélani

ukoncené vysokoskolské vzdélani
v magisterském studijnim

programu veterinarniho sméru

praxe

zkuSenosti ve vyzkumné oblasti a
mezindrodni zkuSenosti v oblasti
hygieny
pGvodu, minimalné 5 let praxe v

potravin  ZivociSného

této oblasti
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Zadavatel upozoriuje, Ze vySe uvedeny pocet jednotlivych ¢lenl realiza¢niho tymu je
stanoven pouze pro Ucely vymezeni kvalifikacnich predpokladd, skute¢ny pocet osob
pro jednotlivé pozice realizacniho tymu muze byt pfi pInéni Verejné zakazky vyssi.

Splnéni technickych kvalifikacnich predpoklad(i dle bodu 4.7 iii) této zadavaci
dokumentace uchazec prokadze predlozenim seznamu specialistd spolu s profesnim
Zivotopisem kazdého specialisty, ze kterého vyplyva splnéni vySe uvedenych
pozadavk(. Pfilohou seznamu specialistd budou profesni Zivotopisy vSech clend
tymu, kopie dokument(l prokazujici poZzadované vzdélani u jednotlivych specialistl a
kopie dokumentl/certifikatd poZadovanych dle bodu 4.7 ii) této zadavaci
dokumentace.

Profesni Zivotopis kazdého ¢lena tymu bude obsahovat alespon nasledujici idaje:

a) jméno a ptijmeni ¢lena tymu;
b) informaci o zaméstnavateli ¢lena tymu nebo IC ¢lena tymu (jde-li o OSVC);
c) dosazené vzdélani (kopie dokladu o dosaieném vzdélani bude pfilohou

Zivotopisu);

d) popis funkce ¢lena tymu a jeho pozice pfi plnéni Verejné zakazky;

e) prehled profesni praxe - splnéni pozadavk( Zadavatele na délku minimalné
pozadované praxe (v€etné uvedeni pozic), spolu s uvedenim konkrétnich

projektd, na nichz se pfislusny ¢len tymu prfimo podilel (véetné uvedeni pozic
a kontaktnich osob, u kterych Ize uvadéné skutecnosti ovérit);

f) ziskané certifikace (v pripadé, Ze Zadavatel u pfrislusného clena tymu
pozaduje urcitou certifikaci, bude kopie certifikatu/a prilohou Zivotopisu);

g) odbornd zpusobilost - splnéni pozadavk( Zadavatele v podobé predloZeni
pozadovanych certifikat(;

h) prohlaseni ¢lena tymu, Ze je schopen bezproblémové komunikace v ¢eském
jazyce slovem i pismem.

Uchazec je povinen k profesnim Zivotopisim pfipojit ¢estné prohlaseni o tom, Ze
v nich obsazené udaje jsou Uplné a pravdivé.

Zadavatel upozoriiuje uchazede, Ze soucasti nabidky musi dle poZadavkl( stanovenych
v této Zadavaci dokumentaci byt rovnéz seznam dokumentd, kterymi uchaze¢ prokazuje
splnéni technickych kvalifikacnich pfedpokladi. Blize k naleZitostem uvedeného seznamu
viz bod 10.1. Zadavaci dokumentace.

NAVRH SMLOUVY

Smlouva.

Zadavatel priklada v Pfiloze €. 3 této zadavaci dokumentace zavazny ndvrh Smlouvy, véetné
jejich priloh, ktery obsahuje zavaznou uUpravu smluvnich podminek realizace predmétu
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Verejné zakdzky. Uchazec predloZi vramci své nabidky jako navrh smlouvy tento text
Smlouvy doplnény pouze na k tomu vyznacenych mistech, tj. na mistech, kterd stanovi, ze
doplnéni, popf. Upravu, provede uchazec.

Ndvrh Smlouvy je pro uchazede zdvazny a musi byt podepsdn osobou opravnénou jednat
jménem uchazece ¢i za uchazece.

Pokud uchaze¢ nepredloZi navrh Smlouvy s podpisem opravnéné osoby Ci predloZi navrh
Smlouvy, ktery bude doplnén v rozporu stimto ¢lankem 5.1, bude nabidka co do obsahu
posuzovana jako neuplna a hodnotici komise podle § 71 odst. 10 ZVZ nabidku vyfadi a
Zadavatel uchazece bezodkladné vylouci z dalsi Ucasti v zaddvacim fizeni.

OBCHODNI A PLATEBNi PODMINKY

Obchodni podminky.

Obchodni podminky Verejné zakazky jsou uvedeny v zadvazném navrhu Smlouvy, ktery tvofi
Pfilohu €. 3 této zaddvaci dokumentace.

Platebni podminky.

Platebni podminky Verejné zakazky jsou specifikovany v zdvazném navrhu Smlouvy, ktery
tvori Pfilohu €. 3 této zadavaci dokumentace.

NABIDKOVA CENA

Pozadavky na zpdsob zpracovani nabidkové ceny.

Uchaze¢ je povinen v nabidce predlozit nabidkovou cenu tak, Ze uvede ceny v celych
korunach ceskych (K¢) za clovékoden pfi plnéni Verejné zakdzky, tj. pfi implementaci
vrcholovych a dil¢ich napravnych opatteni, vypracovani procesni analyzy a provedeni skoleni,
a to rozsahu specifikovaném v této zadavaci dokumentaci a v ¢lenéni dle jednotlivych pozic
(roli) v realiza¢nim tymu uchazece. Uchazec je povinen vyplnit ceny pro vSechny pozice (role).
Pojem clovékoden je definovan v zavazném navrhu Smlouvy, ktera tvofi Pfilohu ¢. 3 této
zadavaci dokumentace.

Nabidkovou cenu predloZi uchazec¢ v nabidce tak, Ze vyplni niZze uvedenou tabulku, kterou
na samostatném listé predloZi jako soucdst nabidky. Samostatné je tabulka pro vyplnéni
nabidkové ceny pfriloZena v Priloze ¢. 7 této zadavaci dokumentace spolecné s tabulkou pro
doplnéni druhého dil¢iho hodnoticiho kritéria.

Nabidkova cena za Sazba DPH Nabidkova cena za
Pozice (role) ¢lovékoden dané pozice ¢lovékoden dané pozice
bez DPH (v Kc) vcetné DPH (v Kc)
Projektovy - = - =
. [DOPLNI UCHAZEC] 21% [DOPLNI UCHAZEC]
manazer
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Metodik
R [DOPLNI UCHAZEC] 21% [DOPLNI UCHAZEC]
procesniho fizeni
Senior analytik [DOPLNI UCHAZEC] 21% [DOPLNI UCHAZEC]
Junior analytik [DOPLN{ UCHAZEC] 21% [DOPLN{ UCHAZEC]
Senior IT
o [DOPLN{ UCHAZEC] 21% [DOPLN{ UCHAZEC]
specialista
Junior IT
o [DOPLN{ UCHAZEC] 21 % [DOPLN{ UCHAZEC]
specialista
Senior
marketingovy [DOPLN{ UCHAZEC] 21% [DOPLN{ UCHAZEC]
specialista
Junior
marketingovy [DOPLN{ UCHAZEC] 21% [DOPLN{ UCHAZEC]
specialista
Senior grafik [DOPLN{ UCHAZEC] 21% [DOPLN UCHAZEC] |
Junior grafik [DOPLNI UCHAZEC] 21% [DOPLNI UCHAZEC]
Prévni poradce [DOPLN{ UCHAZEC] 21% [DOPLN{ UCHAZEC]
Veterinarni
DOPLNT UCHAZEC 21 DOPLN{ UCHAZEC
metodik [ ] ° [ ]
Specialista
zpracovénimasaa | [DOPLNFUCHAZEC] 21% [DOPLNI UCHAZEC]
zvéfiny
Potravinarsky
e [DOPLNI UCHAZEC] 21 % [DOPLNI UCHAZEC]
specialista
Potravinovy
Y [DOPLN{ UCHAZEC] 21% [DOPLN{ UCHAZEC]

hygienik
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7.2. Podminky prekroceni nabidkovych cen.

Nabidkové ceny uvedené uchazecem v nabidce (tabulce) dle bodu 7.1. zadavaci dokumentace
jsou cenami kone¢nymi a neprekrocitelnymi. Nabidkové ceny bude mozno v pribéhu plnéni
Verejné zakazky prekrocit pouze v pripadé, Zze dojde ke zménam danovych pravnich predpis,
které budou mit prokazatelny vliv na vysi nabidkovych cen, a to zejména v pfipadé zvyseni
sazby DPH. Uchazec€ je soucasné povinen uvést tyto ceny do navrhu Smlouvy, a to jako ceny
maximalni a neprekrocitelné.

8. HODNOTICi KRITERIA PRO ZADANi VEREJNE ZAKAZKY

Zakladnim hodnoticim kritériem je ekonomicka vyhodnost nabidky ve smyslu ustanoveni
§ 78 odst. 1 pism. a) ZVZ s témito dil¢imi kritérii:

Dil¢i hodnotici kritéria Vaha
i) Nabidkova cena pro hodnoceni 70 %
ii) Doba realizace Verejné zakazky 30 %

Adi) Prvnim dil¢im kritériem pro hodnoceni nabidky je Nabidkova cena pro hodnoceni,
kterou uchaze¢ doplni a vypocte do tabulky pfipojené nize. Nabidkovou cenu pro
hodnoceni predlozi uchazec¢ v nabidce tak, Ze vyplni niZze uvedenou tabulku, kterou
na samostatném listé predloZi jako soucdst nabidky. PoZzadavky na vyplnéni tabulky a
popis zpusobu vypoctu Nabidkové ceny pro hodnoceni, jakoZz i zplsob hodnoceni
nabidek vramci tohoto dil¢itho hodnoticiho kritéria, jsou popsany pod tabulkou.
Tabulka pro hodnoceni tvofi Pfilohu €. 8 zadavaci dokumentace.

Sloupec

A B C D

Nabidkova cena za . i 3
Vazena nabidkova cena za

. clovékoden dané Koeficient o i .
Pozice (role) . . " clovékoden dané pozice
pozice bez DPH (v cetnosti .
k&) bez DPH (v K¢)

[VPOCITA  UCHAZEC- |
Projektovy manazer | (DOPINIUCHAZEC) 013 | SOUCIN sLoupcl B A
,C* NA TOMTO RADKU]

[VPOCITA  UCHAZEC- |

Metodik procesniho SOUEIN SLOUPCD 8" A
orocesn | OPINIUGHAZER) | oo
/G NATOMTO RADKU

Senioranalytik | [DOPINFUCHAZEE] | 013 | [VWPOGHTAT " UCHAZEC |

Koeficient ¢etnosti vyjadfuje Zadavatelem dlvodné predpokladanou miru zapojeni dané pozice (jakoZ i
pocet osob na dané pozici) na plnéni Verejné zakazky, tzv. ,expected workloads”. Soucet koeficient(
Cetnosti jednotlivych pozic se rovna 1.
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SOUCIN SLOUPCU B A |
,C* NATOMTO RADKU]

Junior analytik

[DOPLNI UCHAZEC]

0,09

[VPOCITA  UCHAZEC- |
SOUCIN SLOUPCU B A
,C* NA TOMTO RADKU]

Senior IT specialista

[DOPLNI UCHAZEC]

0,09

[VYPOCITA  UCHAZEC- |
SOUCIN SLOUPCU B A
,C* NATOMTO RADKU]

Junior IT specialista

[DOPLNI UCHAZEC]

0,06

[VYPOCITA  UCHAZEC- |
SOUCIN SLOUPCU B A
,C* NATOMTO RADKU]

Senior marketingovy
specialista

[DOPLNI UCHAZEC]

0,05

[VYPOCITA  UCHAZEC-|
SOUCIN SLOUPCU ,B" A ,C"
NA TOMTO RADKU]

Junior marketingovy
specialista

[DOPLNI UCHAZEC]

0,02

[VYPOCITA  UCHAZEC-
SOUCIN SLOUPCU ,B" A ,C"
NA TOMTO RADKU]

Senior grafik

[DOPLNI UCHAZEC]

0,05

[VPOCITA  UCHAZEC
SOUCIN SLOUPCU ,B" A ,C"
NA TOMTO RADKU]

Junior grafik

[DOPLNI UCHAZEC]

0,02

[VPOCITA  UCHAZEC
SOUCIN SLOUPCU ,B" A ,C"
NA TOMTO RADKU]

Pravni poradce

[DOPLNI UCHAZEC]

0,03

[VYPOCITA  UCHAZEC-
SOUCIN SLOUPCU ,B* A ,C"
NA TOMTO RADKU]

Veterinarni metodik

[DOPLNI UCHAZEC]

0,08

[VYPOCITA  UCHAZEC-
SOUCIN SLOUPCU ,B" A ,C"
NA TOMTO RADKU]

Specialista zpracovani
masa a zvértiny

[DOPLNI UCHAZEC]

0,08

[VYPOCITA  UCHAZEC-
SOUCIN SLOUPCU ,B" A ,C"
NA TOMTO RADKU]
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— VYPOCITA  UCHAZEC:
i DOPLNIUCHAZES) | 005 SOUEIN SLOUPCU 8" A ,C"
specialite NATOMTO RADKU]

[VYPOCITA  UCHAZEC-|
Potravinovy hygienik | - [DOPENFUCHAZEE) 005 SOUCIN SLOUPCU ,B“ A ,C”
NA TOMTO RADKU]

VYPOCITA UCHAZEC |
SOUCET VSECH HODNOT

NABIDKOVA CENA PRO HODNOCENI{

V TOMTO SLOUPCI D VY3E]

Uchazec je povinen v tabulce vyse vyplnit sloupec B — ,Nabidkovd cena za ¢lovékoden

dané pozice bez DPH (v K¢)“. UchazeC je povinen do sloupce B tabulky doplnit
nabidkové ceny za ¢lovékoden bez DPH. Tyto nabidkové ceny uvede uchazec v celych
korunach ceskych (K¢). Tyto nabidkové ceny musi byt vyplnény pro vsechny pozice
(role) a musi odpovidat cendam doplnénym do sloupce ,Nabidkovd cena za
Clovékoden dané pozice bez DPH (v KC)“ vtabulce dle bodu 7.1. této zaddavaci
dokumentace. Uchazec je povinen vyplnit ceny pro vsechny pozice (role).

Uchazec¢ je déle povinen pro kaZzdou pozici (roli) vypoditat a do tabulky doplnit
sloupec D — ,VdZend nabidkovd cena za clovékoden dané pozice bez DPH (v KcC)“.
,VadZend nabidkovd cena za ¢lovékoden dané pozice bez DPH (v K¢)“ se pro pfislusnou
pozici (roli) rovna soucinu hodnoty ve sloupci B a hodnoty ve sloupci C. ,VdZenou
nabidkovou cenu za clovékoden dané pozice bez DPH (v K¢)“ je uchazec povinen
vypocitat pro kazdou pozici (soucin hodnot ve sloupci B a C pfislusného fadku) a
doplnit do sloupce D.

Uchazec je ddle povinen do posledniho fadku tabulky doplnit Nabidkovou cenu pro
hodnoceni. Nabidkova cena pro hodnoceni bude vypoctena jako soucet vSech
hodnot doplnénych uchaze¢em do sloupce D postupem dle predchoziho odstavce.
Nabidkova cena pro hodnoceni se rovna souctu ,VdZenych nabidkovych cen za
Clovékoden dané pozice bez DPH (v K¢)“ vsech pozadovanych pozic.

Zadavatel provede provéreni spravnosti vypoctu.

Jednotlivé nabidky uchazec¢l budou hodnoceny podle vyse Nabidkové ceny pro
hodnoceni, pficemz vyssi Nabidkova cena pro hodnoceni znamena horsi nabidku.

Na zakladé porovnani Nabidkovych cen pro hodnoceni jednotlivych uchazecl bude
uchazedi s nejnizsSi Nabidkovou cenou pro hodnoceni pridéleno 100 bodd, ostatni

evvys

hodnoceni a hodnocené Nabidkové ceny pro hodnoceni nasobeného cislem 100,
pricemz vysledny pocet bodl bude zaokrouhlen na dvé desetinna Cisla.

Adii) Druhym dil¢im kritériem pro hodnoceni nabidek je Doba realizace Verejné zakazky.
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Zadavatel pred zahajenim zaddvaciho fizeni zanalyzoval ¢asovou narocnost plnéni
Verejné zakazky s tim, Ze zavérem této analyzy je, Zze faddné a v pozadované kvalité Ize
predmét Verejné zakazky splnit nejdfive za sto deset (110) kalendarnich dn( (dale jen
»Minimalni doba plnéni“).

V ramci tohoto hodnoticiho kritéria bude Zadavatel, resp. hodnotici komise, hodnotit
dobu, za kterou je uchazec schopen od uzavieni Smlouvy splnit pfedmét Verejné
zakazky, s tim, Ze hodnoceno bude, o kolik kalendafnich dnd se uchazec odchyli od
Minimalni doby pInéni.

Nabizenou dobu realizace Verejné zakazky uchazec ve své nabidce uvede tak, Ze do
tabulky uvedené nize, ktera zaroven tvofi ¢ast tabulky pro hodnoceni a je pfilohou
C. 8 této zadavaci dokumentace, uvede pocet kalendarnich dn(, o kolik se odchyli od
Minimalni doby plnéni.

109 + [DOPLNI UCHAZEC]

DOBA REALIZACE VEREJNE ZAKAZKY Y . .
kalendarnich dnu

Uchazec uvede Dobu realizace Verejné zakazky v celych kalendafnich dnech.

Zadavatel stanovi, Ze uchazeci jsou povinni nabidnout a do tabulky pro hodnoceni
doplni odchylku od Minimalni doby pinéni pouze vrozmezi mezi 1 a 28
kalendarnimi dny (dale jen ,Odchylka”). Uvede-li uchazec ve své nabidce dobu mimo
vySe stanovené rozmezi, bude to Zadavatel povazovat za nesplnéni zaddavacich
podminek, nabidku uchazece vyradi a uchazece vylouci z dalSi Ucasti v zadavacim
fizeni na Verejnou zakazku.

Nejkratsi Dobu realizace Verejné zakadzky Zadavatel stanovil sohledem na
kvalifikovany odhad nejkratsi doby, za kterou lze Verejnou zakazku radné a
v pozadované kvalité splnit. Zadavatel tedy nepfipousti, aby uchazeli ve svych
nabidkach nabizeli, Ze pfedmét Verejné zakazky splni za méné nez 110 kalendafnich
dn(l od uzavieni Smlouvy. Uchazeci tedy nesmi do nabidky vyplnit hodnotu mensi nez
1.

Nejdelsi Dobu realizace Verejné zakazky Zadavatel stanovil s ohledem na poZadovany
nejzazsi termin dokonceni Verejné zakazky tak, aby bylo mozné cerpat finanéni
prostfedky pro financovani Verejné zakazky z prostfedkl OPLZZ. Zadavatel tedy
nepripousti, aby uchazeci ve svych nabidkach nabizeli, Ze predmét Verejné zakazky
splni za vice nez 137 kalendarnich dnl od uzavieni Smlouvy. Uchazedi tedy nesmi do
nabidky vyplnit hodnotu vyssi nezZ 28.

Nabizenou Dobu realizace Verejné zakazky uchazec rovnéz doplni na prislusné misto
Smlouvy a bude ji pfi plnéni Verejné zakazky vazan. Prekroceni nabizené Doby
realizace Verfejné zakazky bude Zadavatelem vsouladu se znénim Smlouvy

sankcionovano prostrednictvim uplatnéni prislusnych smluvnich pokut.

Jednotlivé nabidky uchazecl budou hodnoceny podle vyse Odchylky, pficemz vétsi
Odchylka od Minimalni doby pInéni znamend horsi nabidku.
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vysledny pocet bod( bude zaokrouhlen na dvé desetinna Cisla.

Body ziskané v pfislusném dil¢im kritériu budou vynasobeny stupném vyznamu (vahou)
pfislusného kritéria a zaokrouhleny na dvé desetinna ¢isla. Soucet takto upraveného poctu
bodl za dil¢i kritéria urcuje poradi uchazece v celkovém hodnoceni nabidky. Vyssi pocet bodl

vvvvvv

POZADAVKY A PODMINKY PRO ZPRACOVANI NABIDKY

Obsahové ¢lenéni a forma zpracovani nabidky a dokladl k prokazani splnéni kvalifikace.

Pro prfehledné posouzeni a hodnoceni nabidky Zadavatel pozaduje predlozit nabidku v tomto

¢lenéni:

i) Titulni stranka nabidky s oznadenim této Vefejné zakdzky a identifikaénimi udaji
uchazece, dale identifikacni Udaje osob, které jsou povéreny jednanim za uchazece
v tomto otevieném ftizeni v€etné telefonického a faxového spojeni, e-mailové adresy
a ID datové schranky (vzor titulni strany tvofi Pfilohu ¢ 4 této zadavaci
dokumentace);

ii) Obsah nabidky s uvedenim nazv( kapitol, stran a poctu pfiloh;
iii) Doklady k prokazani splnéni kvalifikace v nasledujicim poradi:

a) Zéakladni kvalifikaéni predpoklady dle ¢lanku 4.1. a 4.4. této zadavaci
dokumentace;

b) Profesni kvalifikaéni predpoklady dle ¢lanku 4.1. a 4.5. této zadavaci
dokumentace;

c) Ekonomicka a financni zpUsobilost dle ¢lanku 4.1. a 4.6. této zadavaci
dokumentace;

d) Technické kvalifikacni predpoklady dle ¢lanku 4.1. a 4.7. této zadavaci
dokumentace;

iv) Seznam dokumentd, kterymi uchazec prokazuje splnéni technickych kvalifikacnich
predpoklad(l (postaci v elektronické verzi nabidky)

v) Seznamy a prohlaseni dle § 68 odst. odst. 3 ZVZ, tj.:

a) seznam statutarnich orgdni nebo clen( statutarnich organ, ktefi v poslednich 3
letech od konce Ihity pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim di
obdobném poméru u Zadavatele;
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b) ma-li dodavatel formu akciové spolecnosti, seznam vlastnik( akcii, jejichz
souhrnna jmenovita hodnota presahuje 10 % zakladniho kapitalu, vyhotoveny ve
Ih{té pro podani nabidek;

c) prohlaseni uchazece o tom, Ze neuzavrel a neuzavie zakazanou dohodu podle
zvlastniho pravniho predpisu v souvislosti se zadavanou Vefejnou zakazkou;

vi) Cenova nabidka uchazece (vypracovana zplUsobem stanovenym v ¢lanku 7.1. této
zaddvaci dokumentace, vzor tabulky pro vyplnéni cenové nabidky uchazece tvofi
Prilohu ¢. 7 zadavaci dokumentace) a tabulka pro hodnoceni Nabidkové ceny pro
hodnoceni (vypracovana zpUsobem stanovenym v clanku 8. i) této zadavaci
dokumentace, vzor tabulky pro hodnoceni Nabidkové ceny pro hodnoceni tvofi
Prilohu ¢. 8 zadavaci dokumentace);

vii) Navrh plnéni Verejné zakazky (vypracovany zplsobem a v souladu s ¢lankem 8. ii)
této zadavaci dokumentace);

viii) Doplnény a fadné podepsany navrh Smlouvy uvedeny ve smyslu ¢lanku 5. této
zadavaci dokumentace v Priloze . 3 této zadavaci dokumentace;

ix) V pfipadé pouziti prokazovani kvalifikace prostfednictvim subdodavatele/{
dle ¢lanku 4.2. této zadavaci dokumentace identifikac¢ni Udaje subdodavateld, ktefi
se budou pfimo podilet na plnéni predmétu Verejné zakazky, a to s uvedenim
konkrétnich casti plnéni predmétu Verejné zakdzky, na kterych se budou
subdodavatelé podilet a dale doklady dle §51 odst. 4 pism. a) a b) ZVZ ve vztahu
k takovému/ym subdodavateli/dm;

X) V pfipadé spole¢né nabidky dle ¢lanku 4.2. této zaddvaci dokumentace, smlouva
prokazujici solidarni odpovédnost dodavatell, ktefi podavaji spole¢nou nabidku, vici
Zadavateli a tfetim osobam ve smyslu ¢lanku 4.2. této zadavaci dokumentace a § 51
odst. 6 ZVZ;

Xi) Prohldseni uchazete o celkovém poctu stran jim predkladané nabidky (vzor
prohlaseni o poctu stran tvofi Pfilohu €. 5).

VySe uvedené casti nabidky budou zfetelné oznaceny predélovymi, nejlépe barevnymi listy.
Vsechny listy nabidky budou navzajem pevné spojeny i seSity. VSechny stranky nabidky
budou ocislovany vzestupnou kontinudlni fadou; neni treba Cislovat originaly ¢i uUredné
ovérené kopie pozadovanych dokumentd.

Nabidka vcetné veskerych pozadovanych dokladd musi byt zpracovana v ¢eském jazyce (v
pfipadé dokumentl prokazujicich splnéni kvalifikacnich predpokladll pfipousti Zadavatel
rovnéz jazyk slovensky). Ke kazdé listiné, kterd je predkladana s nabidkou a neni v ¢eském
jazyce, musi byt pfipojen jeji Uredni preklad do ceského jazyka (viz ustanoveni posledniho
odstavce ¢lanku 4.1 této zadavaci dokumentace).

Veskeré doklady musi byt kvalitnim zplsobem vytistény tak, aby byly dobfe ¢itelné. Zadny
doklad nesmi obsahovat opravy nebo prepisy, které by Zadavatele mohly uvést v omyl.
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Veskeré doklady ¢i prohlaseni museji byt fadné podepsany jménem uchazece Ci za uchazece;
v pfipadé podpisu za uchazece (tj. v zastoupeni) musi byt original nebo Uredné ovérena kopie
jejiho zmocnéni doloZena v nabidce.

PODAVANI NABIDEK

ZpUsob podavani nabidek.

Nabidku je uchazec povinen dodat pisemné v jednom (1) vyhotoveni v listinné podobé, a to
véetné poZzadovaného razeni nabidky i doklad(l k prokazani splnéni kvalifikace. Zaroven je
uchaze€ povinen tyto dokumenty poskytnout v digitalni podobé na nosiéi dat, ktery bude
zabezpecen proti mozZnosti provedeni jakychkoliv dodatecnych zmén v datech vném
obsazenych. Nosi¢ musi byt oznacen identifikacnimi Udaji uchazece, nazvem a oznacenim
predmétu Verejné zakazky a dodan v neporuseném obalu opatfeném vyraznym oznacenim
,NEOTEVIRAT“. Dokumenty v digitalni podobé& budou poskytnuty v editovatelné (vyjma
veskerych dokladli ¢i  prohlaseni kprokazani splnéni kvalifikacnich predpoklad()
i needitovatelné podobé ve formatech PDF/A a MS Word nebo v odpovidajicim open
formatu.

Soucasti digitalni podoby nabidky bude rovnéz editovatelny seznam dokumentd, kterymi
uchazec prokazuje splnéni technickych kvalifikacnich predpokladl. Seznam bude obsahovat
nasledujici informace:

a) nazev dokladu,
b) oznaceni osoby, ktera doklad vyhotovila,
c) datum vyhotoveni,

d) u dokladt k prokazani realizace vyznamnych sluzeb dle 4.7. Zadavaci dokumentace uvede
dale uchazec oznaceni poskytnutych sluzeb;

e) v pripadé prokazovani kvalifikace prostfednictvim subdodavatele, uvede uchazec
identifika¢ni Udaje subdodavatele, nazev a datum uzavfeni smlouvy podle § 51 odst. 4
pism. b) ZVZ.

Uchazeci mohou nabidku podat osobné nebo doporucené prostrednictvim drzitele poStovni
licence, a to tak, aby byla nejpozdéji do konce lhlty pro podani nabidek dorué¢ena Zadavateli
(tj. do mista specifikovaného v bodu 10.2. této zaddvaci dokumentace — podatelna v sidle
Zadavatele).

Kazdy uchaze¢ mUzZe podat pouze jednu nabidku.

Misto pro podani nabidek a potvrzeni o prevzeti.

Mistem pro podani nabidek je sidlo Zadavatele, Statni veterinarni sprava, Slezska 7/100,
Praha 2, PSC 120 56.
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Osobné je moZno nabidky podavat na podatelnu v sidle Zadavatele (2. patro, dvere ¢. 221), a
to v pracovnich dnech v dobé 08:00 — 12:00 a 13:00 — 15:00 hod. po celou Ihitu pro podani
nabidek (v posledni den Ih(ty pro podani nabidek do 10:00 hod.).

Kazdy uchazec, ktery ve stanovené |h(té pro podani nabidek podd osobné na podatelnu
v sidle Zadavatele nabidku, obdrZi potvrzeni o prevzeti nabidky. Potvrzeni bude obsahovat
Udaje o Zadavateli a uchazedi (Udaj o uchazeci bude ziskan z obdalky nabidky), poradové cislo
nabidky a Udaje o datu a casu doruceni nabidky (§ 69 odst. 6 ZVZ). Dorucené nabidky
zaznamend Zadavatel do seznamu nabidek podle pofadového cisla nabidky, data a hodiny
doruceni.

POSKYTOVANi DODATEENYCH INFORMACI

Zadost o poskytnuti dodateénych informaci.

Zadost o dodateéné informace k zaddvacim podminkdm je mozno podat a doruéit pisemné
nejpozdéji 6 pracovnich dnl pred uplynutim Ihity pro podani nabidek.

Dodatecné informace k zadavacim podminkdm je mozno vyzadat na adrese sidla Zastupce
Zadavatele, tj. HVH LEGAL advokatni kancelaF s.r.o., Husineckd 808/5, 130 00 Praha 3, Zizkov,
kontaktni osoba: Mgr. Petr Halbrstat; tel.: +420 222 510 010.

Poskytnuti dodatecnych informaci Zadavatelem.

Zadavatel poZadované informace k zadavacim podminkam, pfipadné souvisejici dokumenty,
poskytne nejpozdéji ve Ihité dle § 49 ZVZ. Tyto dodatecné informace, véetné presného znéni
zadosti, doruci Zadavatel soucasné viem dodavateliim, ktefi pozadali o poskytnuti zadavaci
dokumentace nebo kterym byla zadavaci dokumentace poskytnuta.

VySe uvedené plati téZ v pripadé poskytnuti dodatecnych informaci Zadavatelem
bez pfedchozi Zadosti.

LHUTY, MiSTO A DOBA OTEVIRANI OBALEK

Lhita pro podani nabidek.

Lhitou pro podani nabidek se rozumi doba, ve které mize uchaze¢ podat svou nabidku.
Lhidta pro podani nabidky konci dne 17. ¢ervna 2013 v 10:00 hodin.

Lhata, po kterou je uchaze€ svou nabidkou vazan.

Uchazec je vazan celym obsahem své nabidky po celou dobu béhu zadavaci Ihiaty, ktera trva
90 dni. Zadavaci Ihita (§43 ZVZ) pocina bézet okamzikem uplynuti lh(ty pro podani nabidek
na Verejnou zakazku. Dalsi podminky pro béh a ukonéeni zadavaci Ih(ty jsou specifikovany
v ustanoveni § 43 ZVZ.
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Misto otevirani obalek.

Misto, kde bude probihat otevirani obalek, je sidlo Zadavatele, Slezska 7, Praha 2, PSC 120 56,
ve 2. patfe ,modry” salének.

Termin otevirani obalek.

Otevirani obdlek probéhne dne 17. ¢ervna 2013 v 10:00 hodin. Otevirani obalek probéhne
neprodlené po uplynuti lhaty pro podani nabidek (viz. ¢lanek 12.1. této zadavaci
dokumentace).

Ucast na otvirani obalek.

Otevirani obdlek ma pravo byt pfitomen, kromé osob Ucastnicich se ze strany Zadavatele,
maximalné 1 zastupce kazdého uchazece, ktery se prokdaze, v pfipadé statutdrniho zdstupce
vypisem z obchodniho rejstriku, v pripadé jiné osoby plnou moci vystavenou statutdrnim
organem uchazece a nékterym z doklad( prokazujiciho jeho totoznost. Osoba zastupujici
uchazece svou pritomnost potvrdi podpisem v prezencni listiné ucastnik(l otevirani obalek.
U zahrani¢niho uchazece je dale mozna pfitomnost jednoho tlumocnika.

DALSi PRAVA A PODMINKY VYHRAZENE ZADAVATELEM

Pozadavky na varianty nabidky.

Zadavatel vylu¢uje moznost podani variant nabidky.

Poskytnuti zadavaci dokumentace.

Kompletni zadavaci dokumentace Verejné zakazky je uchazec¢lim volné dostupnd na profilu
zadavatele https://zakazky.svscr.cz/.

Uchazeci si rovnéZz zadavaci dokumentaci mohou vyzddat na adrese sidla Zastupce
Zadavatele, HVH LEGAL advokatni kancelaf s.r.o., Husinecka 808/5, 130 00 Praha 3, Zizkov,
kontaktni osoba: Mgr. Petr Halbrstat; tel.: +420 222 510 010. Na zakladé pisemné Zzadosti
uchazece (obsahuijici identifikaci a kontaktni udaje uchazece, véetné e-mailového spojeni,
radné dorucené Zastupci Zadavatele (budou akceptovany i Zadosti zaslané prostym emailem)
bude ve Ihaté dle ZVZ uchazedi poskytnuta emailem bezplatné vyzadana zadavaci
dokumentace v elektronické podobé (Zastupce Zadavatele pouZivd podpisovy certifikat I.
certifikacni). Zadavatel upozorriuje, Ze velikost zadavaci dokumentace mize dosdhnout az 10
MB, uchazedi si proto musi uvést e-mailovou adresu, na které budou schopni pfijmout e-mail
s pfilohou o uvedené velikosti.

K vyslovné Zadosti dodavatele dorucené Zastupci Zadavatele v listinné podobé, bude
dodavateli poskytnuta zadavaci dokumentace v listinné podobé a soucasné téz v elektronické
podobé na datovém nosic¢i CD-ROM.

PRILOHY ZADAVACi DOKUMENTACE

Priloha ¢. 1 Pfedpokladany Harmonogram Verejné zakazky
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Priloha ¢. 2 Vymezeni pfedpokladaného rozsahu Verejné zakazky

Priloha ¢. 3 Zavazny navrh Smlouvy dle ¢lanku 5. zadavaci dokumentace

Priloha ¢. 4 Vzor titulni strany (kryciho listu) nabidky uchazece

Priloha ¢. 5 Vzor prohlaseni uchazece o celkovém poctu listl v nabidce

Pfiloha ¢. 6 Vzor seznamu vyznamnych sluzeb realizovanych uchaze¢em

Priloha ¢. 7 Vzor tabulky pro vyplnéni nabidkové ceny dle Clanku 7.1. zaddvaci
dokumentace

Priloha ¢. 8 Vzor tabulky pro hodnoceni dle ¢ldnku 8. zaddvaci dokumentace

Priloha ¢. 9 Popis vrcholovych ndpravnych opatrfeni

V Praze dne 26. dubna 2013

Doc. MVDr. Milan Malena, Ph.D.
ustredni reditel
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PRILOHA C. 1 ZADAVACIi DOKUMENTACE

PREDPOKLADANY HARMONOGRAM PLNENi VEREJNE ZAKAZKY

Milniky realizace Verejné zakazky

Predpokladany termin dokonceni

Realizace vrcholovych ndpravnych opatteni

Od poloviny 06/2013 do konce 11/2013

Navrh dil¢ich napravnych opatreni

Od poloviny 06/2013 do konce 08/2013

Realizace dil¢ich napravnych opatreni

Od zaéatku 08/2013 do konce 11/2013

Vzdélavani pracovnik( v oblasti procesniho fizeni

Od zacéatku 08/2013 do konce 11/2013
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PRILOHA C. 2 ZADAVACI DOKUMENTACE

VYMEZENi PREDPOKLADANEHO ROZSAHU VEREJNE ZAKAZKY

Proiektovy tVm Faze Predpokladany pocet Maximalni pocet
JE Aoy Elovékodnil élovékodn
[Realizace vrcholovych napravnych opatreni 1530 1916
Optimalizace dozorovych kompetenci SVS v oblasti zpracovani zvériny a jejiho uvadéni
Y 630 788
do obéhu
Definice komplexniho procesu ziskavani, zpracovani a kontroly zvéfiny od
A . . . . N g e 500 625
prvovyroby aZz po konecného spotrebitele véetné legislativni podpory
Skoleni zaméstnanc( SVS — Grednich veterinarnich Iékaid v oblasti zpracovani 130 163
zvériny a provadéni ufednich kontrol
Definice IKT podpory kontrolnich procest SVS 360 451
Analytické a pripravné prace 70 88
Kompletni ndvrh procesu véetné legislativni podpory 210 263
Uceleny seznam funkénich a nefunkcnich pozadavk( kladenych na novy modul IS
80 100
SVS
B Zpracovani komplexni vizudlni identity SVS 210 263
Analytické a ptipravné prace 20 25
Zpracovani navrh( manualu vizualni identity, manudlu interni a externi
. . oy . . 130 163
komunikace ve variantnim feseni (v¢. webovych stranek)
Dopracovani vsech vizudlnich prvk( dle zvolené varianty 60 75
Aktualizace kompetenéniho modelu organizace 190 238
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Detailni analyza stavajiciho stavu 80 100

Ucelena deskripce typovych pozic SVS 110 138

Definice IKT standardt 140 176
Analytické a ptipravné prace 30 38

Definice uZivatelskych standard(i pro HW, SW a sluzby poskytované OIKT 110 138

INavrh dil¢ich napravnych opatreni 207 261
Identifikace a zmapovani diléich procesu 85 107
Identifikace a zmapovani dil¢ich procest 85 107

Detailni popis procest véetné jejich dil¢ich krok 35 44

Detailni popis procest vcéetné jejich dil¢ich krok( 35 44

Identifikace ,Uzkych mist“ analyzovanych procesu 30 38

C Identifikace ,,Uzkych mist” analyzovanych procest v¢. kvantifikace 30 38
Identifikace omezeni plynoucich z platnych pravnich predpist a internich predpist SVS 22 28

Identifikace omezeni plynoucich z platnych pravnich predpist a internich predpist

Vs 22 28

Variantni navrh dil¢ich ndpravnych opatreni 35 44
Variantni navrh dil¢ich ndpravnych opatfeni 35 44

|IRealizace dil¢ich napravnych opatieni 220 275

C Pfipravné prace 20 25
Implementace dil¢ich napravnych opatreni 200 250

\Vzdélavani pracovniki v oblasti procesniho Fizeni 25 32

C Provedeni Skoleni pracovnik( Zadavatele 25 32
[Celkem 1982 2484
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PRILOHA C. 3 ZADAVACIi DOKUMENTACE

ZAVAZNY NAVRH SMLOUVY O DiLO DLE €LANKU 5 ZADAVACi DOKUMENTACE

ndvrh smlouvy je priloZen jako samostatny dokument (soubor)
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PRILOHA €. 4 ZADAVACI DOKUMENTACE

TITULNi STRANA (KRYCI LIST) NABIDKY DO RiZENi NA VEREJNOU ZAKAZKU

»Realizace napravnych opatieni v resortu SVS a vzdélavani v oblasti procesniho fizeni“
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PRILOHA €. 5 ZADAVACI DOKUMENTACE

PROHLASENiI UCHAZECE O CELKOVEM POCTU LISTU V NABIDCE

Uchazet [DOPLNITUCHAZEC], se sidiem [DOPINITUCHAZEC), IC: [DOPINITUCHAZEC), pro ucely

zadavaciho fizeni na zakazku ,Realizace napravnych opatieni v resortu SVS a vzdélavani v oblasti
procesniho fizeni“ zaddavanou zadavatelem Statni veterindrni sprava

timto zdvazné prohlasuje,

7e celkovy pocet listd v této nabidce je [DOPLNIUCHAZEE] listt (vEetné viozenych netislovanych &i
samostatné Cislovanych listl).

V [DOPLNI UCHAZEC] dne [DOPLN UCHAZEC]
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PRILOHA €. 6 ZADAVACIi DOKUMENTACE

VZOR SEZNAMU VYZNAMNYCH SLUZEB

]
VYZNAMNA SLUZBA . [DOPLNIUCHAZEC]

N&zev objednatele [_]

Oznaceni (nazev) zakdzky [_]

Jméno, telefon a e-mail kontaktni osoby [_]

objednatele

Popis (rozsahu) a predmét vyznamné sluzby [ ]
Doba realizace sluzby (od — do) [ ]

Zpusob doloZeni realizace sluzby [

Kontaktni osoba na strané objednatele sluzby,
u které lze ovéfrit radné poskytnuti sluzby

Podpis opravnéné osoby:

Titul, jméno, pfijment: [ ]
Funkce: [ |
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PRILOHA €. 7 ZADAVACIi DOKUMENTACE

VZOR TABULKY PRO VYPLNENi NABIDKOVE CENY

Nabidkova cena za Sazba DPH Nabidkova cena za
Pozice (role) ¢lovékoden dané pozice ¢lovékoden dané pozice
bez DPH (v K¢) vcetné DPH (v K¢)
Projektovy manazer [DOPLNI UCHAZEC] 21% [DOPLNI UCHAZEC]
Metodik procesniho [_] 21 % [_]
fizeni (¢len fidiciho tymu)
Senior analytik (vedouci [_] 21 % [_]
vykonného tymu)
Junior analytik (¢len [_] 21 % [_]
vykonného tymu)
Senior IT specialista [DOPLN{ UCHAZEC] 21% [DOPLN UCHAZEC] |
Junior IT specialista [DOPLNT UCHAZEC] 21% [DOPLNMUCHAZEC] |
Senior marketingovy
e neew [DOPLNI UCHAZEC] 21 % [DOPLNI UCHAZEC]
specialista
Junior marketingovy
o [DOPLN{ UCHAZEC] 21% [DOPLN{ UCHAZEC]
specialista
Senior grafik [_] 21 % [‘
Junior grafik [_] 21% [‘
Préniporade (cen | SOPINIUGHAZES) | 1% | (BOPINIUCHAZES
fidiciho tymu)
Veterindmi metodik [DOPLN{ UCHAZEC] 21% [DOPLN UCHAZEC] |
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Specialista zpracovani
P P [DOPLN{ UCHAZEC] 21% [DOPLN{ UCHAZEC]

masa a zvértiny

Potravinafsky specialista [_] 21% [‘
Potravinovy hygienik [DOPLNT UCHAZEC] 21% [DOPLNTUCHAZEC] |
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PRILOHA C. 8 ZADAVACIi DOKUMENTACE

VZOR TABULKY PRO HODNOCENI

Sloupec
A B C D
Nabidkova cena za . 3 )
oL ) . Vazena nabidkova cena za
. ¢lovékoden dané Koeficient o . i .
Pozice (role) . . 2 clovékoden dané pozice
pozice bez DPH (v Cetnosti .
. bez DPH (v K¢)
K¢)
[VYPOEITA UCHAZEC- |
Projektovy manazer | [BOPINIUCHAZEC] 013 | SOUCIN SLOUPCU ,B“ A
,C* NA TOMTO RADKU]
Metodik procesniho [VYPOCITA  UCHAZEC- |
Fizeni (¢len fidictho | (DOPENIUCHAZEC) 0,06 | SOUCIN SLOUPCU ,B“ A
tymu) ,C“ NATOMTO RADKU]
Senior analytik [VYPOCITA  UCHAZEC- |
(vedouci vykonného | [DOPLNIUCHAZEE] 013 | SOUCIN SLOUPCU ,B“ A
tymu) ,C* NATOMTO RADKU]
Junior analytik (Een [VYPOEITA  UCHAZEC- |
lor analytik DOPNIUCHAZES] 005 | SOUCIN SLOUPCU 8 A
konneho tyme) G NATOMTO RADKU]
[VYPOEITA  UCHAZEC- |
Senior IT specialista | [DOPENFUCHAZEC) 0,09 | SOUCIN SLOUPCU ,B“ A
,C* NATOMTO RADKU]
[VYPOEITA  UCHAZEC- |
Junior IT specialista [DOPLNI UCHAZEC] 0,06 SOUCIN sLoUPCU ,B“ A
,C“ NATOMTO RADKU]

? Koeficient getnosti vyjadfuje Zadavatelem dlivodné predpokladanou miru zapojeni dané pozice (jakoZ i pocet
osob na dané pozici) na plnéni Verejné zakazky, tzv. ,expected workloads”. Soucet koeficientl cetnosti
jednotlivych pozic se rovna 1.
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[VYPOGITA  UCHAZEC.|
Senior marketingovy | (GOPINJUGHAZEG) | 005 | SOUCINSLOUPCUNBANC,
specialista NA TOMTO RADKU]
anior marketingort [VYPOCTA  UCHAZEC.|

e DOPLN{UCHAZES] | 002 | SOUZIN SLOUPCD B A ,C"
specialista NA TOMTO RADKU]

[VYPOGITA  UCHAZEC.|
Senior grafik [DOPLNUCHAZEE] | 005 | SOUCIN SLOUPCU B A ,C”
NA TOMTO RADKU]
[YPOGTA  UCHAZEC.|
Junior grafik [DOPLNI UCHAZEC] 0,02 SOUCIN sLOUPCU ,B“ A ,C*
NA TOMTO RADKU]
v poradee (don [VYPOGITA  UCHAZEC.|
vni poradk [DOPIN[UCHAZES] | 003 | SOUCIN SLOUPCU B A ,C*
fidicho tymu) NA TOMTO RADKU]
VYPOGITA  UCHAZEC-|
Veteringri metodik | (DOPLNTUCHAZEC] | 008 SOUCIN SLOUPCU ,B* A ,C*
NA TOMTO RADKU]
[VYPOGITA  UCHAZEC.|
Specialista zpracovéni | SGPINIUGHAZES) | 0,08 | SOUCINISEOUPCUNBUANC:
masa a 2véfiny NA TOMTO RADKU]

- VYPOGITA  UCHAZEC.|
Potravindfski | (GOPINIUGHAZEG) | 006 | SOUCINSLOUPCUNBANC
specialista NA TOMTO RADKU]

YPOCTA  UCHAZEC.|
potravinovy hygienik | (DOPINIUGHAZES] | 005 | SOUCINISIOUPCONBIANC

NA TOMTO RADKU]
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VYPOTITA UCHAZEC |
SOUCET VSECH HODNOT
V TOMTO SLOUPCI D VY3E]

NABIDKOVA CENA PRO HODNOCENI

109 + [DOPLNI UCHAZEC]

DOBA REALIZACE VEREJNE ZAKAZKY? Y, .
kalendarnich dnt

* Doba realizace Verejné zakazky musi byt uvedena v celych kalendafnich dnech v rozmezi mezi 1 az 28 dny.
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PRILOHA C. 9 ZADAVACI DOKUMENTACE

SPECIFIKACE VRCHOLOVYCH NAPRAVNYCH OPATRENI

Optimalizace dozorovych kompetenci SVS v oblasti zpracovdni zvéfiny a jejiho uvddéni do

obéhu

Popis obsahu opatreni

Toto opatieni reflektuje pfipravovanou novelu zakona ¢. 110/1997 Sb., o potravinach, ktera by
méla rozsifit kompetence SVS v oblasti dozoru nad zvéfinou. Klicovym prvkem implementace
tohoto opatfeni je pofizeni potfebného hardwarového a softwarového vybaveni umoznujiciho
zadavani udaji primo do OIS bezprostfedné po realizované kontrole nebo jesté v jejim
prabéhu. A dale nastaveni kompetenci, odpovédnosti a pravomoci v rdmci nové agendy.

Ocekdvané prinosy opatreni

zvyseni kvality kontrol v oblasti zvériny;

zvyseni jistoty spotfebitell o nezdvadnosti konzumované zvétiny;

zvyseni efektivity a navaznosti jednotlivych kontrol, kdy komodita je jednim dozorovym
organem — SVS sledovana od odsttelu az po findlniho spotrebitele;

eliminace stdvajici Sedé zoény, ktera vznika pfi presunu kontrolnich kompetenci mezi
jednotlivymi dozorovymi organy.

Vystupy opatreni

(i)

(ii)

odborné konzultace s dotéenymi dozorovymi organy (SVS, Ministerstvo zdravotnictvi,
Ministerstvo zemédélstvi, Statni sprava myslivosti) a zdjmovymi organizacemi
(Potravinarska komora, CMMJ) v ramci procesu novelizace zdkona ¢&. 110/1997 Sb.,
zejména rozsifeni kompetenci dozoru v oblasti zvéfiny od prvovyroby aZ po konecného
spotrebitele véetné sestavovani odborné a pravni argumentace pro rozsiteni kompetenci
SVS.

definice komplexniho procesu ziskavani, zpracovani a kontroly (legislativni i z hlediska
spravné vyrobni a hygienické praxe) zvéfiny od prvovyroby aZ po konecného spotiebitele
vCetné vyznaceni problematickych oblasti a navrh( jejich reSeni a optimalizace. Pfehled
musi detailné reflektovat veskeré problematické oblasti v ramci ziskavani a zpracovani
zvéfiny zejména s ohledem na:

(@) zdravi volné Zijici zvéfe — antiparazitarni lécba a jeji uskali;

(b) legalnilov, zajisténi oznadeni a doprovodné dokumentace k ulovené zvéri;
(c) prvotni osetfeni ulovené zvére a systém likvidace Zivocisnych odpad;

(d) prohlidku ulovené zvére proskolenou osobou;

(e) prepravu ulovené zvére z mista uloveni do sbérného mista i pfimo zafizeni pro
nakladani se zvéfinou;

(f) podminky uchovani ulovené zvére ve sbérnych mistech, pfimy prodej konec¢nému
spottebiteli, maloobchodni prodej;
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(g) dozorovou cinnost (hygienickd a dokumentacni kontrola subjekt( zachazejicich se
zvérinou) inspektort SVS v honitbé, u proskolenych osob, na sbérnych mistech a

v registrovanych maloobchodnich zafizenich, ve schvalenych zafizenich pro
nakladani se zvéfinou a pfipadné v zafizeni vefejného stravovani;

(h) dredni veterinarni prohlidku ulovené zvére (prohlidka v klzi, prohlidka a posouzeni
zdravotni nezavadnosti po stazeni z klQzZe), vytvoreni systému predavani vysledkd
Castecné veterinarni prohlidky (tzv. ¢ast v kOZi) Urednimu veterindrnimu lékafri
provadéjicimu dokon&eni Ufedni veterinarni prohlidky (tzn. Cast po stazeni z kiize)
pro pripady, kdy nejsou tyto Casti prohlidky provadény jednim drednim
veterinarnim lékarem;

(i) wvySetfeni vnimavé volné Zijici zvéfe urcené klidské spotiebé na onemocnéni
prenosnd na Clovéka (trichineldza, cysticerkéza a jiné). Systém zajisténi povinného
vySetfeni v rdmci osobni spotieby lovce;

(j) problematiku preshranicnihno obchodovani se zvéfinou vysetfenou proskolenou
osobou z jiného ¢lenského statu;

Skoleni dotéenych zaméstnancl SVS v oblasti zpracovani zvéfiny a provadéni Urednich
kontrol v pfredpokladaném rozsahu 130 ¢lovékodn( (Skoleni bude probihat paralelné pro
véech 14 kraji CR, predpokladany pocet tGcastnik je cca 200 osob).

Ndplni Skoleni bude:

(a) kontroly uZivateld honiteb, kontroly proskolenych osob, kontroly ve verejném
stravovani

(b) legislativni poZzadavky na lov volné Zijici zvére, znaceni ulovené zvére, dokumentace,
sledovanost;

(c) legislativni poZzadavky na uvadéni zvéfiny do obéhu vramci pfimého prodeje,
maloobchodniho prodeje, nebo schvalenych podnikd na zpracovani zvériny;

(d) mozna rizika plynouci z konzumace zvéfiny, povinna laboratorni vySetfeni zvéfiny;

(e) zadsady spravné vyrobni a hygienické praxe pfi zpracovani ulovené zvére
v prvovyrobé, pfi uvadéni do obéhu, pfi konecném zpracovani.

Pro ucely skoleni dodavatel vytvori:
(a) vzdélavaci materialy;
(b) manual systému kontroly v oblasti zvéfiny;

(c) wvzorovy koncept ziskavani zvériny od prvovyroby az po spotiebitele ,z lesa na stl”,
tj.:

o vzorové honitby — hodnoceni rizik, spravna hygienickd praxe pfi prvotnim
osetreni, ¢innost proskolené osoby;

o vzorovy zpracovatelsky podnik — Ufedni veterinarni prohlidka, dozor, spravna
vyrobni a hygienicka praxe, HACCP systém;

ees

o vzorovy podnik vefejného stravovani, ¢i prodeje masa volné Zijici zvére
koneénym spotiebitelim — Uredni dozor, koncepce, propagace;

(d) vypracuje a pribéziné dopliiuje kvalitativni parametry pro ziskavani, zpracovani,
hygienickou a zdravotni kontrolu zvéfiny, ur¢ené pro primy prodej spotiebitellim,
prodej v maloobchodni siti a pro zpracovani v gastronomickych zafizenich
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Predpokladany rozsah poskytnutych sluzeb pfi realizaci tohoto napravného opatreni je 630
¢lovékodn(, maximalni objem praci Zadavatel pfipousti v rozsahu 788 ¢lovékodnd.

Definice IKT podpory kontrolnich procesu SVS

Popis obsahu opatreni

V ramci tohoto opatfeni bude zpracovdn uceleny ndvrh nového modulu odborného
informacniho systému (OIS), ktery bude umoZnovat zpracovani komplexnich Udaji o
provadénych kontrolach v redlném c¢ase.

PFi realizaci ndpravného opatieni bude provedena detailni technickd analyza soucasného,
procesu zadavani kontrol v OIS a komplexni navrh nového modulu OIS, umozZiujiciho
zpracovani komplexnich Udajli o provadénych kontroldch v redlném case v navaznosti na
platnou legislativu a se zohlednénim uZivatelské privétivosti pro pracovniky SVS.

Toto doporuceni doplniuje predchozi doporuceni , Optimalizace kompetenci SVS v oblasti
zpracovani zvéfiny a jejiho uvadéni na trh” tim, Ze zlepSuje klicovy technicky nastroj pro
provadéni kontrol a vyznamné pfispéje ke zvyseni jeho praktické operativnosti.

Ocekdvané prinosy opatreni
- zasadni zrychleni formalniho priibéhu kontroly;
- vedouci pracovnici na vSech urovnich budou mit k dispozici redlna data o ukonéenych a
nové také o probihajicich kontrolach a to pro vsechny typy provadénych kontrol.

Vystupy opatreni
- detailni analyza souc¢asného procesu zadavani kontrol v OIS;
- komplexni navrh nového modulu OIS véetné uZivatelského rozhrani pro pouziti v
tabletech a noteboocich béhem realizace vSech typu kontrol.

Pfedpokladany rozsah poskytnutych sluzeb pfi realizaci tohoto napravného opatreni je 360
¢lovékodn(, maximalni objem praci Zadavatel pfipousti v rozsahu 451 c¢lovékodnd.

Zpracovadni komplexni vizudlni identity SVS

Popis obsahu opatfeni

SVS nemd ustanoven jednotny vizualni styl, kterym by komunikovala se svymi pracovniky
a zejména s externimi subjekty. Jednotlivé vizudlni prvky, kterymi tato komunikace probih3,
nejsou vhodné sjednoceny a kazdy tento prvek ma vlastni formu, styl, plisobeni. Je zde tedy
potieba zpracovani grafického manuadlu, ktery by dokdazal plné sjednotit vizudlni identitu SVS.
Graficky manual by mél zahrnovat grafické ztvarnéni nazvu organu (logem), formu prezentace
na firemnich tiskovinach (hlavickové papiry, obalky, vizitky), propagacnich tiskovinach (letaky,
brozury, katalogy), formu komunikace na tzv. malé architektufe (nasténky, navigaéni systém
v arealu SVS) a plsobeni SVS pres design a funkéni nastaveni webovych stranek.

Ocekdvané prinosy opatreni
- standardizace formy komunikace;
- povyseni firemni kultury;
- zlepseni vnéjsiho PR s verejnosti;
- zlepSeni urovné kvality zajistovanych sluzeb diky vétsi afinité zaméstnanct k vlastni
organizaci (vice pocitu zodpovédnosti za kladné vnimani zaméstnavatele).
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Vystupy opatreni
- zpracovani manuadlu vizudlni identity (vCetné webovych stranek) SVS;
- zpracovani manuadlu interni a externi komunikace SVS;
- implementace nové definovaného vizualniho stylu SVS.

Pfedpokladany rozsah poskytnutych sluzeb pfi realizaci tohoto ndpravného opatreni je 210
¢lovékodn(, maximalni objem praci Zadavatel pfipousti v rozsahu 263 ¢lovékodnd.

Aktualizace kompetencéniho modelu organizace

Popis obsahu opatreni
Cilem tohoto napravného opatieni je adekvatni redefinice popist pracovnich mist a aktualizace
kompetencniho modelu pro uUcely hlubsi organizacni zmény a pro ucely budouciho slu¢ovani
s dal$imi organizacemi.

Kompetencéni model by mél byt definovan nasledujicim zplsobem:
1) Analyza relevantnich dokumentl, realizace rozhovor(i za Ucelem upfesnéni dat,
ocekdvani a potreb pro definovani kompetenéniho modelu.
2) Navrh kompetenéniho modelu zaméstnanc( SVS pro typové role zaméstnancl nebo
jejich logickych skupin zapojenych do projekta.
3) Validace vytvorenych kompetencnich profilh a kompetenéniho modelu formou
pilotniho otestovani vybranych projektovych roli.

V ramci kompetenéniho modelu dojde k rozliseni dvou kompetencnich skupin a to skupiny
kompetenci vSseobecnych, které jsou spole¢né vSsem rolim v organizaci a skupiny kompetenci
specifickych, ktera reflektuje, jaké pracovni chovani by mél zaméstnanec projevit, aby zvladl
¢innosti dané specifické role, ktera je metodicky detailné popsana. Kompetencéni model bude
postihovat kombinaci pozadovanych védomosti, dovednosti, znalosti, zkuSenosti a dalSich
charakteristik zaméstnancl (popf. skupin zaméstnancl dle projektovych roli), které jsou
potiebné k efektivnimu pInéni ukoll a podavani oéekdvaného vykonu na zastdvané pozici v
souladu s projektovou metodikou.

Prioritou opatfeni je mimo jiné identifikovat a zhodnotit predpoklady, kompetence a
dovednosti vedoucich zaméstnancl, které jsou potiebné pro zastavani vedoucich pozic a
stanoveni jejich silnych a slabych stranek v oblasti manazerského potencialu (tzv. socidlné —
manazerské dovednosti).

Ocekdvané pfinosy opatreni

- fungovani kompetenéniho modelu jako dlleZitého nastroje pro fizeni a zkvalitriovani
lidského kapitalu SVS;

- umoznéni kontinudlniho vzdélavani a rozvoje za ucelem dosaZeni pozadované Urovné
kompetenci, které by mél mit zaméstnanec zastavajici konkrétni procesni roli;

- hodnoceni kompetenci v ramci nadboru, vybéru a rozmistovani pracovnikl, usnadnéni
adaptacni faze, odménovani, kariérniho postupu, atp. na zadkladé kompetencniho
modelu.

Vystupy opatreni
- kompetenéni model/matice;
- metodika fizeni pracovniho vykonu pro hodnotitele;
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- metodika fizeni pracovniho vykonu pro hodnocené.

Predpokladany rozsah poskytnutych sluzeb pfi realizaci tohoto napravného opatfeni je 190
¢lovékodn(, maximalni objem praci Zadavatel pfipousti v rozsahu 238 ¢lovékodnd.

Definice IKT standardu

Popis obsahu opatreni

Analyza soucasného stavu dokumentuje, Ze dnes neni vyuzivani informacnich a komunikacnich
technologii standardizovano. Jako ndpravné opatfeni soucasného stavu je tedy navrZeno
zavedeni uZivatelskych standardG pro HW, SW a sluzby poskytované odborem IKT, které
pomUze zajistit efektivni alokaci financi na investice a provoz v souladu s vécnou potiebou
odbor( a provoz stejnych HW a SW napfic celou organizaci.

Ocekdvané prinosy opatreni
- zefektivnéni alokace provoznich a investi¢nich financnich prostfedkd v oblasti IKT
v souladu s vécnou potfebou odbornych utvar(;
- standardizace uZivatelského HW a SW napfi¢ celou organizaci.

Vystupy opatreni

- komplexni definice uZivatelskych IKT prostfedkd, odpovidajicich konkrétni pracovni
pozici vramci SVS (viz souvisejici opatfeni ,Aktualizace kompetencniho modelu
organizace”)

- komplexni definice standard( pro jednotlivé zdroje (napf. NB manazer A, NB referent
A, NB inspektor A, Mobil A, Tablet A, Diktafon A, SW pravnik A, SW referent A, Mobilni
hlasovy tarif A, Mobilni datovy tarif A, atd.)

- zavedeni procesu pravidelné aktualizace definovanych standardli, zohlednujici
technologicky pokrok a vyvoj trznich cen (optimalné 1x rocné)

Pfedpokladany rozsah poskytnutych sluzeb pfi realizaci tohoto ndpravného opatreni je 140
¢lovékodn(, maximalni objem praci Zadavatel pfipousti v rozsahu 176 ¢lovékodnd.
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